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Abilitatea umană de a prospecta și de a planifica pentru viitor este

ceea ce ne face diferiți de alte specii și ne conferă înțelepciune

comparativ cu acestea. Psihologii moderni și experții în neuroștiințe

au reușit să demonstreze că creierul uman permite călătoria în

timp. Creierul nostru poate privi spre viitor, conștient sau

inconștient, iar acest lucru ne permite să învățăm nu numai din
propriile noastre experiențe, ci și de la alții.

Prospectiva (EN. Foresight) este disciplina care:

• ne ajută să înțelegem încotro se îndreaptă lumea,

• ne pregătește pentru ziua de mâine,

• și ne ajută să rămânem relevanți.

Foresight este un proces care presupune formarea unei viziuni

participative despre viitor, proiectarea strategiei pe termen lung și a
proceselor de susținere a leadershipului.

Foresight echipează organizațiile și profesioniștii cu instrumentele

și resursele necesare pentru a înțelege schimbările din mediul

extern, pentru a pune întrebări provocatoare, a contesta logica
dominantă și a testa ipotezele.

Viitorul este întotdeauna incert și aceste ultime luni au dovedit asta

mai mult ca niciodată. Acesta poate fi influențat de (in)acțiunile
noastre și ni se poate dezvălui în moduri diferite.

Prospectiva nu ține de precizie sau predicții. Mai degrabă,

recunoaște și ia în considerare existența incertitudinilor, permițând

gândirea de alternative strategice și planificarea mai multor moduri
posibile în care viitorul ar putea arăta.

Mai multe detalii: https://futurestation.ro/future-preparedness-

through-foresight/

https://futurestation.ro/future-preparedness-through-foresight/
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1. Top 10 competențe pentru viitor (World Economic Forum, 2020)

Mai multe detalii: https://www.weforum.org/agenda/2020/10/top-10-

work-skills-of-tomorrow-how-long-it-takes-to-learn-them/

https://www.weforum.org/agenda/2020/10/top-10-work-skills-of-tomorrow-how-long-it-takes-to-learn-them/


Resurse Competente pentru

viitor si Profesii emergente

© Future Station 2020 futurestation.ro

2. Profesii emergente (World Economic Forum, 2020)

Mai multe detali: https://www.weforum.org/reports/the-future-of-

jobs-report-2020/in-full/infographics-e4e69e4de7

https://www.weforum.org/reports/the-future-of-jobs-report-2020/in-full/infographics-e4e69e4de7
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3. 4 Competențe relevante pentru realitatea post Covid-19

(McKinsey, 2020)

Mai multe detalii: https://www.mckinsey.com/business-

functions/mckinsey-accelerate/our-insights/accelerate-blog/thriving-

after-covid-19-what-skills-do-employees-need

4. Competente relevante pentru realitatea post Covid-19 (World 

Economic Forum, 2020)

Mai multe detalii: https://www.weforum.org/agenda/2020/08/the-

four-skills-to-make-the-world-better-after-covid-19/

https://www.mckinsey.com/business-functions/mckinsey-accelerate/our-insights/accelerate-blog/thriving-after-covid-19-what-skills-do-employees-need
https://www.weforum.org/agenda/2020/08/the-four-skills-to-make-the-world-better-after-covid-19/
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5. Cum arata viitorul educației și al compețențelor necesare pentru 

2030? (OECD, 2019)

Mai multe detalii: https://www.oecd.org/education/2030-

project/teaching-and-

learning/learning/skills/Skills_for_2030_concept_note.pdf

https://www.oecd.org/education/2030-project/teaching-and-learning/learning/skills/Skills_for_2030_concept_note.pdf
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6. Compețențe pentru viitor (Ulf-Daniel Ehlers, Delphi survey, 2019)

Mai multe detalii:

https://www.researchgate.net/publication/332028491_Future_Skills

_-

_The_Future_of_Learning_and_Higher_education_Results_of_the

_International_Future_Skills_Delphi_Survey

7. 4 Meta-Compețențe pentru viitor (Mircea Miclea, 2018)

Mai multe detalii: https://scoala9.ro/meta-competentele-

viitorului/273/

8. Raport annual profesii emergente (Linkedin, 2019)

Mai multe detalii: https://business.linkedin.com/talent-

solutions/emerging-jobs-report#view-report

https://www.researchgate.net/publication/332028491_Future_Skills_-_The_Future_of_Learning_and_Higher_education_Results_of_the_International_Future_Skills_Delphi_Survey
https://scoala9.ro/meta-competentele-viitorului/273/
https://business.linkedin.com/talent-solutions/emerging-jobs-report#view-report
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9. Profesii emergente pentru 2028 (Cognizant, 2018)

Mai multe detalii: https://www.cognizant.com/whitepapers/21-jobs-

of-the-future-a-guide-to-getting-and-staying-employed-over-the-

next-10-years-codex3049.pdf

https://www.cognizant.com/whitepapers/21-jobs-of-the-future-a-guide-to-getting-and-staying-employed-over-the-next-10-years-codex3049.pdf
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10. Profesii emergente pentru 2025 & 2030 (Microsoft & Future 

Laboratory, 2018)

Mai multe detalii:

http://enterprise.blob.core.windows.net/whitepapers/futureproof_to

morrows_jobs.pdf

http://enterprise.blob.core.windows.net/whitepapers/futureproof_tomorrows_jobs.pdf
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